Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine” broj 74/14, 70/17 i 98/19) na
sjednici osnivacke Skupstine Udruge ,,Art $kola®, odrzane 30. rujna 2021. godine, donesen je

STATUT

UDRUGE ,,Art §kola“

I OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjedi3tu, o zastupanju, izgledu pe¢ata udruge,
podrudju djelovanja skladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, gospodarskim
djelatnostima sukladno zakonu, nadinu osiguranja javnosti djelovanja udruge, uvjetima i natinu
uclanjivanja i prestanku Clanstva, pravima i obvezama ¢&lanova i nadinu vodenja popisa
Clanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, nadinu odlu€ivanja i trajanju mandata, te natinu sazivanja skupstine u sludaju isteka
mandata; imenovanju i opozivu likvidatora udruge, prestanku postojanja udruge, imovini,
nalinu stjecanja i raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u sludaju prestanka udruge,
nacinu jeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od znadaja za
udrugu.

Clanak 2,
Udruga ima status pravne osobe.
Udruga ,,Art Skola” je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu Grada Zagreba.
Udruga je neprofitna pravna osoba i moZe obavljati djelatnosti za koje je registrirana te poslove
koji su u svezi s njom i bez kojih se te djelatnosti ne bi mogle obavljati.

Clanak 3.

Naziv udruge glasi: Udruga ,,Art $kola“.

Skraéeni naziv udruge glasi: ,,Art $kola*.

Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: Association ,,Art school®.

SjediSte udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Skupstina.

Clanak 4.

Rad udruge je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavje3tavanjem ¢lanova udruge
1 putem javnog priopéavanja.

Clanovi se o radu udruge obavjeStavaju na jedan od slijede¢ih nadina: dostavom pisanih

materijala, putem sjednica tijela Udruge, postom ili e-mailom.
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Clanak 5.

Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Clanak 6.

Udruga ima pecat kvadratnog oblika duZine stranica 30 mm x 30 mm sa skra¢enim nazivom
Udruge uz donji rub. U sredini pecata, iznad teksta sa nazivom Udruge nalazi se znak udruge —
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Petat ¢uvaju i ovlasteni su ga koristiti predsjednik Udruge, dopredsjednik i tajnik Udruge.
Vizualni identitet Udruge (znak, logotip) obavezno se primjenjuje u poslovanju i javnom
djelovanju.

Clanak 7.

Udrugu zastupaju Predsjednik/ca i Dopredsjednik/ca, samostalno i pojedinatno bez
ograniCenja.

Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe da zastupaju i predstavljaju Udrugu u skladu s ovim
Statutom.

II CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA I DJELATNOST UDRUGE

Clanak 8.

Cilj Udruge je promicanje, razvitak i unapredivanje kulturnog i umjetni¢kog stvaralaStva djece,
mladih i odraslih i njihovog bavljenja likovhom umjetno$¢u te promicanje, razvitak i
unapredenje vizualne umjetnosti medu djecom, mladima i odraslima.

Udruga sukladno ciljevima djeluje na podrucju kulture i umjetnosti.

Clanak 9.

Djelatnosti Udruge su:

osmisljavanje i provedba projekata potrebnih za provedbu ciljeva udruge;

poticanje djece, mladih i odraslih, sa ili bez likovnog znanja, na aktivno bavljenje
vizualnom umijetno$éu sa ciljem stjecanja osnova likovnih tehnika, kroz teCajeve i
likovne radionice;

provodenjem projekata i programa podizanja kvalitete Zivljenja djece, mladih i odraslih
odnosno psiho-fizi¢kog razvoja kroz umjetnost;

organiziranje slobodnog vremena djece, mladih i odraslih kroz umjetni¢ke aktivnosti;
organiziranje i sudjelovanje u kulturno-scenskim djelatnostima u vidu koncerata,
predstava, izloZaba, tribina, revija, izleta, seminara, umjetnickih festivala, radionica i
predavanja;




— promicanje i omogucavanje suradnje s drugim kulturno-umjetni¢kim subjektima, koji
su neposredno ili posredno povezani s kulturnom i likovnom djelatno$céu, te s tim u vezi
i razvijanje medunarodne kulturne suradnje;

— pripremanje i publiciranje plakata, programa, asopisa i ostalih publikacija iz podrucja
svoje djelatnosti;

— produkcija audio-vizualnih programa iz podru¢ja djelatnosti udruge;

— organiziranje i provodenje individualne i/ili grupne edukacije djece, mladeZi i odraslih
putem tecajeva, seminara i radionica;

— poticanje umjetni¢ke suradnje s odgojnim i obrazovnim ustanovama;

- pOuCEulje medunarodnih uluJemlCKm dl(bljd u Zemljl i inozemstvu,

- orgamzlranje sportskih aktivnosti i edukativnih prOJekata i programa kroz poticanje
zdravih nadina Zivota djece i mladih;

— sudjelovanje na domac¢im i inozemnim seminarima, tecajewma i radionicama u svrhu
strunog i profesionalnog usavrsavanja;

— poticanje i omogucavanJc svojiin Clanovima sudjelovanje na seminarima, teajevima i
radionicama u Hrvatskoj i inozemstvu.

Pored djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom udruga obavlja gospodarsku
djelatnost sukladno posebnim propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljanje te vrste
rhel“ulush

Udruga obavlja slijede¢u gospodarsku djelatnost: organiziranje i provodenje individualne i/ili
grupne edukacije djece, mladezi i odraslih putem teCajeva, seminara i radionica.
Clanak 10.
Udruga se moZe udruZiti u savez drugih kulturnih udruga i asocijacija.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

HICLANSTVQO I CLANARINA

Clanak 11.

Clanom Udruge moZe postati svaka poslovno sposobna fizi¢ka osoba i pravna osoba.
Maloljetnici mogu biti ¢lanovi Udruge, ali bez prava odlucivanja u tijelima Udruge.

Za osobu miadu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navr$enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu
suglasnost.

(:Ilanom udruge se postaje upisom u popis ¢lanova koji vodi tajnik udruge.
Clanovima udruge se izdaje ¢lanska iskaznica. Izgled, sadrZzaj i naCin izdavanja Clanske
iskaznice utvrduje Skupstina posebnom odlukom.

Udruga vodi popis ¢lanova u eiektroniCkom iii papirnatom obliku. Popis €lanova sadrzi podatke




0 osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu
pristupanja udruzi te datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.

Cilanak 13.

Visinu godisnje Clanarine utvrduje Skupstina Udruge na redovnoj sjednici za svaku tekuéu
godinu.

Clanak 14,

Prava, obveze 1 odgovornosti ¢lanova udruge su:
- placanje €lanarine;
- bavljenje aktivnostima vezanim za ciljeve i djelatnosti Udruge;
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge;
- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge;

- Cuvanje materijalnih dobara Udruge i izvr$avanje preuzetih obveza.

Clanak 15.
Clanstvo 1 udruzi prestaje:
- dragovoljnim istupom,;
- neplacanjem Clanarine;
- isklju€enjem.
Clanak 16.

Odluku o stegovnoj odgovornosti ¢lanova donosi Predsjednik Udruge.

Predsjednik Udruge odlucuje o stegovnoj odgovornosti ¢lanova Udruge zbog teskih povreda i
prava i obveza utvrdenih €lankom 14. ovog Statuta kao i zbog nanoSenja imovinske i
neimovinske Stete Udruzi.

Zbog povrede prava, obveza 1 odgovornosti t¢ nanoclenj
Udruge moze izreéi,

- opomenu

- iskljucenje iz ¢lanstva Udruge.
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Protiv odluke Predsjednika Udruge ¢lan Udruge moZe u roku od 15 dana od primitka odluke
uloZiti Zalbu Skupstini koja je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, raunajuéi od dana dostave
Zalbe.

Odluka Skupstine donijeta povodom Zalbe ¢lana je kona¢na.

IV TIJELA UDRUGE
Clanak 17.

Tijela Udruge su:
1. Skupstina Udruge;




2. Predsjednik;
3. Dopredsjednik;
4. Tajnik.

SkupStina

Clanak 18.

Skupstina Udruge je najvise tijelo Udruge koju &ine svi poslovno sposobni ¢lanovi Udruge.
Skupstina Udruge moZe biti sazvana kao redovna, izvanredna ili izborna.

Clanak 19.

Skupstina redovito zasjeda po potrebi, a najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna
sjednica Skupstine odrZava svake Cetiri godine.

Na izvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Sjednicu Skupstine saziva Predsjednik/ca Udruge na vlastitu inicijativu kada se za to ukaZe
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Predsjednik/ca Udruge duZan je sazvati sjednicu Skupstine uvijek kada to zatrazi najmanje
Jedna tre¢ina ¢lanova Udruge.

Ako predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu Udruge temeljem pisano obrazlozenog zahtjeva
u roku od petnaest dana od dana kada mu je pisani zahtjev za sazivanje podnesen, sazvat ¢e je
predlagatelji.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni priloZiti prijedlog dnevnog
reda i potrebne radne materijale.

Udruge u slu¢aju isteka mandata tijelima udruge Skupstinu udruge saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga ili 1/3 ¢lanova udruge, koji su upisani u popis &lanova
prije isteka mandata tijelima udruge.

Sjednici Skupstine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e
na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnidar (ovjerovitelj/i ako ih je skupstina
izabrala), koji se trajno Guva u arhivi Udruge.

Clanak 20.

Skupstina Udruge:
— utvrduje politiku razvitka udruge;
~ donosi Statut, njegove izmjene i dopune te pro&i§éeni tekst Statuta;
— donosi odluku o visini ¢lanarine;
~ usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu;
— usvaja godiSnje financijsko izvjesde; |
= donosi druge akte i odluke vezane za rad Udruge;
~ imenuje i razrjeSava duZnosti Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika Udruge;
~ razmatra iusvaja izvje$éa o radu Udruge i o financijskom poslovanju;




= odluCuje o zalbama €lanova na odluke o iskljucenju iz Udruge;

— odluCuje o udruZivanju Udruge u srodna udruZenja i u¢lanjenju u medunarodne
asocijacije;

- odlucuje o dodjeli nagrada i priznanja;

= odiucuje o prestanku rada Udruge;

= obavlja 1 druge poslove odredene zakonom ili ovim Statutom.

Clanak 21.

Predsjednik Udruge saziva Skupstinu Udruge pisanim putem ili e-mailom najmanje 15 dana
prije odrZavanja Skupstine Udruge.

Skupstina Udruge pravovaljano odluduje ako joj prisustvuje najmanje jedna treéina njezinih
Clanova.

Skupstina Udruge donosi odluke natpoloviénom vec¢inom glasova prisutnih &lanova Skupétine
Udruge, prihvacanjem ili odbijanjem prijedloga. Odluke se donose u pisanom obliku i
otpravljaju preporu¢enom poStom ako se odnose na pojedinaéna prava i obveze &lana Udruge.
U slu¢aju jednakog broja glasova “za” i “protiv” glasovanje se ponavlja sve dok se ne donese
odluka vec¢inom glasova.

Sjednice Skupstine Udruge su javne.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 22.

Sva tijela koja bira Skupstina Udruge biraju se na vrijeme od &etiri godine, javnim ili tajnim
pisanim glasovanjem.

Skupstina Udruge moZe, na svom redovnom, izvanrednom ili izbornom zasjedanju, razrijesiti
¢lana bilo kojeg tijela koje ona bira i prije isteka mandata na koji je on izabran ako nesavjesno
obavlja svoju funkciju ili je grubo prekr¥io odredbe ovog Statuta ili drugog opceg akta Udruge.

Predsjednik Udruge
Clanak 23.

Predsjednik Udruge je po svojoj funkciji i predsjednik Skupitine Udruge.
NadleZnosti Predsjednika Udruge su:
— predstavlja i zastupa Udrugu;
~ provodi odluke Skupstine Udruge, u skladu s odlukama Skuptine i odredbama ovog
Statuta;
~ koordinira rad Udruge i brine se o tome da Udruga radi i djeluje u skladu sa zakonom;
~ organizira financijsko-materijalno poslovanje u skladu s vaZeéim propisima;
~ osniva povremena ili stalna operativna tijela, povjerenstva, timove, radne grupe ili
angazira pojedince za obavljanje pojedinih poslova ili za izvriavanje odredenih
zadataka;
~ predsjednik saziva Skupstinu Udruge, rukovodi radom Skupstine Udruge;
~ utvrduje prijedlog programa rada koji se podnose Skupstini na razmatranje i prihvaéanje
— brine 0 upoznavanju javnosti s radom Udruge;




- predlaze Skupstini Udruge dodjeljivanje nagrada i priznanja zasluZznim pojedincima;
— donosi odluke o isklju¢enju ¢lana iz Udruge;

- podnosi izvjeStaje o radu Udruge za proteklu godinu

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 24.

Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini Udruge.

Predsjednik Udruge bira se na mandat od Cetiri godine, a imenuje ga 1 razrjeSava Skupstina
Udruge. Istekom mandata Predsjednik moZe biti ponovno imenovan, a broj mandata nije
ograniéen.

U sluaju odsutnosti ili sprijeenosti, Predsjednika Udruge u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik.

Dopredsjednik Udruge
Clanak 25.

Dopredsiednika bira Skupstina, iz redova ¢lanova Udruge, na razdoblje od &etiri godine i moze
biti ponovno biran bez ograni¢enja broja mandata.

Dopredsjednik Udruge zastupa Udrugu te zamjenjuje Predsjednika Udruge u svim poslovima
u slucaju njegove sprijecenosti, te brine i odgovoran je za zakonitost rada Udruge i izvrenje
obveza propisanih zakonom i drugim propisima.

Tajnik Udruge
Clanak 26.

Tajnika Udruge bira i imenuje SkupStina na mandat od Setiri godine za obavljanje strudno-
administrativnih poslova u Udruzi te drugih poslova koje mu povjeri Predsjednik Udruge.
Tajnik Udruge moZe biti ponovno biran i imenovan bez ograni¢enja broja mandata.

Tajnik Udruge vodi Popis ¢lanova.

Clanak 27.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge, Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati
stalne 1 povremene komisije i druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili drugog radnog tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca,
vrijeme na koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

U svrhu ostvarivanja svojih ciljeva i obavljanje svoje djelatnosti Udruga moZe Koristiti rad
osoba koje nisu njezini ¢lanovi (npr. struénih, tehnickih i knjigovodstveno-administrativnih
poslova).




Likvidator

Clanak 28.

T 1kvidotara ndrmioa ;menuja; annFIua Qb11ﬂ§tina.

Likvidatora udruge i ¢ 1 opoziva Sku

Likvidator moZe biti osoba/pravna osoba ¢lan udruge ili osoba koja nije ¢lan udruge. Likvidator
ima pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava udruge u visini koju odreduje Skupstina
na prvoj sjednici nakon njegova imenovanja.

Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena 7a zastupanje do okon¢anja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

V DJELOVANJE UDRUGE 1 IMOVINA UDRUGE

Clanak 29.

Udruga djeluje na naéelima neprofitnih organizacija; imovina Udruge namijenjena je iskljucivo
obavljanju djelatnosti Udruge ¢emu podlijeZu planovi pribavljanja i raspolaganja sredstvima

TT,3 .

Udruge i pravni i drugi poslovi koje Udruga sklapa u svezi poslova utvrdenih ovim Statutom.

Clanak 30.

Imovinu Udruge ¢ine nov¢ana sredstva, pokretnine, nekretnine i druga imovinska prava.
Udruga ostvaruje financijska sredstva za rad i stjee imovinu:

— prihodima od €lanarine i doprinosima ¢ianova;

— dobrovoljnim prilozima, darovima i donacijama;

— dotacijama iz proracuna drzave, Zupanije, grada i op€ine te fondova;

- obavljanjem vlastite djelatnosti u skladu sa Statutom,;

- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 31.

Dobit koju Udruga ostvari koristit ée se u svrhu ostvarivanja ciljeva i za obavljanje i
unapredivanje djelatnosti Udruge.

TT,1 .

Udruga za svoje obveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 32.

Financijsko poslovanje Udruge obavlja se na osnovi godi$njeg financijskog plana koji donosi
Skupstina Udruge.

Financijsko i materijaino posiovanje Udruge vodi se u skladu s propisima vaZzeéim za neprofitne
organizacije.

Po zavrSetku godine sastavlja se financijsko izvjesce.

Izvije§¢e o materijalno-financijskom poslovanju podnosi se Skup$tini na razmatranje i
prihvacanje.




VI PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 33.
Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

U slu€aju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotre¢inskom veinom glasova od ukupnog broja €lanova Skupstine
Udruge.

VI RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 34.

U slu€aju prestanka rada Udruge njena imovina, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje se udruzi, ustanovi ili zakladi koja ima iste
il sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovu odluke Skupstine sukladno Statutu.

Financijska sredstva iz javnih izvora, u slu€aju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit ¢e
se u proracun 1z kojega su financijska sredstva dodijeljena.

Ako se u sludaju prestanka postojanja Udruge iz bilo kojih razloga ne moZe provesti postupak
s imovinom udruge koji je Udruga odredila ovim statutom, preostalu imovinu stjede jedinica
lokalne samouprave na ¢ijem je podrudju sjediste Udruge.

VII RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 35.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima &lanova udruge
kojima €lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utje¢e na rad udruge u cjelini odnosno ako se
ona odnose na pitanja od zajedni¢kog interesa na sve &lanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijeée izmedu &lanova
udruge. Sastav, mandat, na¢in odlu¢ivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vijeée u svom radu na odgovarajuci nagin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijeca je kona&na.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o éemu odlu¢uje nadleZni ured, nezadovoljni
¢lan najprije se obra¢a udruzi da rijeSi spor/sukob interesa. Po kona&nosti odluke arbitraznog
vijeca, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s
odiukom arbitraznog vijeca.




IX PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.

Statut udruge donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge
nakon provedene rasprave.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje SkupStina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

PredSJe/dmk Udruge ,,Art $kola®
ellta O eraglc
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem
rjeSenja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/21-01/281, URBROJ: 251-07-11-
21-2 od 18. listopada 2021. godine.

JU UDRUGA
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